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Kaupunginvaltuusto 23.10.2023
Aika 23.10.2023, klo 16:00 - 16:53
Paikka Kairatie 75 Auditorio ja etayhteys

Kasitellyt asiat

§110 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen
§111 Péytakirjan tarkastus

§112 Eroaminen sivistyslautakunnan varajasenen tehtavasta / Lumme

§113 Rovaseudun tyéllisyysalueen perustaminen

§114 Kaupunginhallituksen vastaus vuoden 2022 arviointikertomukseen
Lisapykalat

§115 Valtuustoaloite: #ROVANIEMI selfie-kirjainten saaminen nakoalapaikalle

Valtuustoaloite: Varhaiskasvatusryhmien ja 1-2.-luokkien liikkuminen

3116 lahiliikenteen busseilla retkille ilmaiseksi

§117 Valtuustoaloite: Nepsy-ohjaajakoulutusta Rovaniemen opettajille

§118 Valtuustoaloite: Paivittainen keppijumppatuokio kouluihin

§119 Valtuustoaloite: Kaupunkilaisten hiihtoharrastuksen edistaminen

§120 Valtuustoaloite: Joulumaan loma-asuntomessut Rovaniemelle

§ 121 Valtuustoaloite: Saarenkylan urheilukentan kehittaminen yhdessa seurojen

kanssa kartoittaen

§122 Kokouksen paattaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Heikki Autto, puheenjohtaja
Pertti Lakkala, 1. varapuheenjohtaja
Henri Ramberg, 3. varapuheenjohtaja
Maarit Airaksinen, varajasen
Paivi Alanne-Kunnari
Paivi Alaoja
Jukka Aula
Kalervo Bjorkbacka
Terhi Heikkila
Katariina Henttonen, varajasen
Matti Henttunen, poistui 16:36
Riitta-Maija Hokkanen
Elina Holm, varajasen
Maria Huhmarniemi
Jarmo Huhtala, varajasen
Kaisu Huhtalo
Mari Ikonen
Mari Jolanki
Susanna Junttila
Reijo Jylha
Aarne Jankala, varajasen
Seija Karvo, varajasen, saapui 16:17
Miikka Keranen
Elina Korteniemi
Elina Kuula
Jouko Lampela
Timo Lappalainen, varajasen
Heikki Luiro
Sanna Luoma
Juha-Pekka Mikkola
Reetta Mustonen
Pirita Nenonen, varajasen
Kimmo Niukkanen
Mikkel Nakkalajarvi
Tiina Outila
Hannu Ovaskainen
Petteri Pohja
Matti Poykko, varajasen
Jaakko Raivio, varajasen
Harri Rapo
Marjo Rundgren
Marko Ruohomaki
Tarja Suopajarvi, varajasen
Riku Tapio
Laura Tarvainen
Timo Tolonen
Meeri Vaarala, varajasen
Ville Vuorjoki, varajasen
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Nafisa Yeasmin
Vesa Ylinampa, varajasen
Jani Ylipahkala

Muut saapuvilla olleet
Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, sihteeri
Raija Kivilahti, vanhusneuvoston edustaja
Oona Kurth, hallintosihteeri
Marja Marjetta, hallintosihteeri
Minna Muukkonen, vammaisneuvoston edustaja
Miikka Pihlaja, nuorisovaltuuston edustaja
Johanna Tikkanen, tiedottaja
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Poissa
Eemeli Kajula, 2. varapuheenjohtaja
Heidi Alariesto
Joni Bjorkbacka
Matti Huutola
Petri Jaatinen
Raija Keratar
Ella Keski-Panula
Tuomas Koskiniemi
Riitta Liinamaa
Markus Lohi
Maria-Riitta Mallinen
Johanna Ojala-Niemela
Vesa Puuronen
Sara Seppanen

Allekirjoitukset

Heikki Autto Eeva-Maarit Kujala
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

31.10.2023 30.10.2023

Marjo Nafisa Yeasmin
Rundgren
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Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
31.10.2023 alkaen.

hallintosihteeri Oona Kurth
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§110
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus

e todetaan lasnaolijat
e valtuutettujen esteilmoitukset
e kokouskutsut ja kuulutukset
e hyvaksytaan tydjarjestys
Paatos
Puheenjohtaja avasi kokouksen:
Suoritetussa nimenhuudossa poissa olivat Joni Bjorkbacka, Heidi Alariesto, Raija
Keratar, Petri Jaatinen, Matti Huutola, Vesa Puuronen, Johanna Ojala-Niemela, Maria-

Riitta Mallinen, Eemeli Kajula, Riitta Liinamaa, Sara Seppanen, Tuomas Koskiniemi, Ella
Keski-Panula seka Markus Lohi.

Varavaltuutetuista paikalla olivat Jaakko Raivio, Matti Poykko, Aarne Jankala, Ville
Vuorjoki, Maarit Airaksinen, Jarmo Huhtala, Elina Holm, Timo Lappalainen, Meeri
Vaarala, Katariina Henttonen, Vesa Ylinampa, Pirita Nenonen seka Tarja Suopajarvi.

Vaikuttamistoimielinten edustajista paikalla olivat Raija Kivilahti, Minna Muukkonen ja
Miikka Pihlaja.

Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu CaseM sahkoisessa kokoustydtilassa 10.10.2023
seka Rovaniemen kaupungin internetsivuilla 10.10.2023.

Kokouskutsu on kuulutettu virallisella ilmoitustaululla 17.10.2023.

Kokouskutsu on kuulutettu sanomalehti Lapin Kansassa 18.10.2023 ja Uusi Rovaniemi
lehdessa 19.10.2023.

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§111
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Marjo Rundgren ja Sara Seppanen.
Seuraavina vuorossa ovat Nafisa Yeasmin ja Jani Ylipahkala.

Poytdkirja on tarkastettava viimeistaan 30.10.2023.

Paatos

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Marjo Rundgren ja Nafisa Yeasmin.
Poytdkirja on tarkastettava viimeistaan 30.10.2023.
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Kaupunginhallitus, § 319,02.10.2023
Kaupunginvaltuusto, § 112, 23.10.2023

§112
Eroaminen sivistyslautakunnan varajasenen tehtavasta / Lumme

ROIDN0-2021-2018

Kaupunginhallitus, 02.10.2023, § 319

Valmistelijat / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Evilla Lumme pyytaa 20.9.2023 saapuneella sahkopostilla eroa sivistyslautakunnan
varajasenen tehtavasta paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

Kaupunginvaltuusto on 19.6.2021 § 80 valinnut sivistyslautakuntaan toimikaudeksi
1.7.2023-31.5.2025 seuraavat henkilot:

Varsinainen jasen Henkil6kohtainen varajasen Puolue
Pj |MariJolanki Elina Korteniemi KESK
Vpj|Marjo Rundgren Kate Suopajarvi SDP
] |Riitta-Maija Hokkanen |Krista Heikkinen KD+KESK
] |Pirita Nenonen Liisa Helin PS
] |Jaakko Raivio Petri Perttunen PS
] |Antti Vaananen Jari Paldan SDP
] |Nafisa Yeasmin Evilla Lumme KOK
| |Markku Kallinen Jukka Uimaniemi KOK
] |Vesa Puuronen Kari Huhtanen VAS
] |Laura Tarvainen Niina Qinas Vihreat
] |Heikki Lindroos Matti Poykko KESK

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Vaalikelpoisuus valtuustoon

Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavig;
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2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil6on;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo

2) henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkil®, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain saatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain sdanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n (29.6.2021/657) 2 momentin
mukaan: "Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen
yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka
naisia ettéd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
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Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto

e myodntaa Evilla Lumpeelle eron sivistyslautakunnan varajasenen tehtavasta
24.10.2023 alkaen ja
e valitsee sivistyslautakuntaan uuden varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 23.10.2023, § 112

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Ehdotus

Kaupunginhallitus 2.10.2023 § 319 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

e myontaa Evilla Lumpeelle eron sivistyslautakunnan varajasenen tehtavasta
24.10.2023 alkaen ja
e valitsee sivistyslautakuntaan uuden varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti myontaa Evilla Lumpeelle eron sivistyslautakunnan
varajasenen tehtavasta 24.10.2023 alkaen kaupunginhallituksen esityksen mukaisesti

seka valitsi sivistyslautakuntaan uudeksi varajaseneksi Tanja Sotaniemen jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Seija Karvo liittyi kokoukseen etayhteydella kello 16.17.

Tiedoksi
Ao. henkilot, palkanlaskenta, toimielimen sihteeri, casemtuki,
luottamushenkilorekisteri
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Elinvoimalautakunta, § 45,25.04.2023
Kaupunginhallitus, § 159,08.05.2023
Elinvoimalautakunta, § 82,27.09.2023
Kaupunginhallitus, § 328,02.10.2023
Kaupunginvaltuusto, § 113, 23.10.2023

§113
Rovaseudun tyéllisyysalueen perustaminen

ROIDN0-2023-1132

Elinvoimalautakunta, 25.04.2023, § 45

Valmistelijat / lisatiedot:
Sanna Maensivu
sanna.maensivu@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd

Liitteet
1 Ranuan Kunnanhallituksen kokouksen 27.3.2023 § 64 poytakirjanote

Taustaa

Julkisten tyollisyys- ja yrityspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy vuoden 2025 alusta
valtiolta kuntien muodostamille tydvoima-alueille. Kunta voi jarjestaa kunnan
vastuulle kuuluvat tydvoimapalvelut itse, jos kunnan tydvoiman maara on vahintaan
20 000 henkilda. Jos kunnan tydvoiman maara on alle 20 000 henkil6a, sen on
muodostettava palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhden
tai useamman kunnan kanssa niin, etta tydvoiman maara on vahintaan 20 000.
Tyollisyysalueen tulee muodostaa alueellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja
tydssakdynnin kannalta toimiva alue. Valtioneuvosto paattaa tyollisyysalueen
muodostamisesta tai kunnan kuulumisesta tyollisyysalueeseen jos kunta, jonka
tydvoiman maara on alle 20 000 henkilda, jaa ilman poikkeuslupaa tyollisyysalueen
ulkopuolelle. Poikkeuslupia mahdollista hakea tietyin edellytyksin.

Rovaniemen kaupunginhallitus on linjannut kokouksessaan 31.10.2022 8378, etta
Rovaniemen kaupunki sitoutuu valmistelemaan TE-palveluiden siirtoa siita
lahtokohdasta, etta se jarjestaa palvelut itsendisesti oman kuntansa alueella ja etta
Rovaniemen kaupunki voi tarjota sopimuksellisesti keskitettyja palveluja tarvittaessa
muille tydllisyysalueille Lapissa. Lopullinen paatds jarjestamisvastuun osalta tehdaan
vuoden 2023 syksylla ja toimitetaan tyo- ja elinkeinoministerioon.

Ranuan kunnanhallitus on kokouksessaan 27.3.2023 864 paattanyt esittaa
Rovaniemen kaupungille, ettd Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta lahtevat
valmistelemaan TE24 yhteista tyollisyysaluetta. Paatoksen perusteluina on muun
muassa Rovaniemen kanssa yhteinen hyvinvointialueen palvelutuotantoalue, saman
koulutuskuntayhtyman jasenyys seka aiempi yhteistyohistoria kuntien valilla. Lisaksi
kunnilla on maantieteellinen yhtendisyys seka luontaista tydssakayntia niiden valilla.

Tyéllisyysalueen perustaminen
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Useamman kunnan muodostamalla tydllisyysalueella jarjestamisvastuu voidaan
toteuttaa joko vastuukuntamallilla tai perustettavalla kuntayhtymamallilla.

Jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa palveluiden ja muiden
toimenpiteiden:

Yhdenvertaisesta saatavuudesta
Tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta
Tuottamistavasta
Tuottamisen valvonnasta
5. Viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta
Kuntien on toimitettava paatds yhteistoiminta-aluuesta seka suunnitelma
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta lokakuun 2023 loppuun mennessa ty6- ja
elinkeinoministeridlle. Yhteisen suunnitelman tulee sisaltaa:

Eal S

e taloudelliset ja henkildstéresurssit ja nilden kohdentaminen

® palveluiden tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

e toimipisteiden maara ja sijoittuminen

® yhteistydtahot ja muodot

e tydperaisen maahanmuuton ja tydpaikkojen kohtaannon seka tyévoiman

liikkuvuuden edistaminen

® varautuminen rakennemuutostilanteisiin
Kaytannossa kuntien yhteistoimintasopimusten valmistelun tulee edeta kevaan
aikana. Kuntatyonantajien (KT) ohjeen mukaisesti jo neuvotteluiden kdyminen muiden
kuntien kanssa yhteistoiminta-alueen muodostamiseksi
edellyttaa yhteistoimintamenettelyjen kdynnistamista tydnantajan ja henkildston
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain mukaisesti
(KYtL 4 8).

Tasta johtuen mahdolliset neuvottelut ja yhteisuunnittelu Ranuan kanssa tulee
kaynnistaa valittomasti. Yhteisessa valmistelussa voidaan resurssien vahaisyyden
vuoksi hyddyntaa ostettua asiantuntijapalvelua, jonka kunnat yhteisesti rahoittavat
suhteessa asukaslukuun. Valmistelun ldhtdkohtana on, etta Rovaniemen kaupunki
toimisi yhteistoiminnan vastuukuntana, yhteista valmistelua lahdettaisiin tekemaan
yhteisen toimielimen mallilla ja etta palvelutuotannon rahoitusperiaatteista paastaan
yhteisymmarrykseen. Jarjestamisvastuussa olevana tahona Rovaniemen kaupunki
edellyttag, etta palvelutuotantoon saadaan riittava rahoitus yhteistoiminta-alueella.
Valmistelussa selvitetaan sita vaihtoehtoa, voisiko Rovaniemen kaupungin
elinvoimalautakunta toimia yhteisena toimielimena. Talloin tyodllisyys- ja
yrityspalveluiden paatdksentekoa ei eriytettaisi eri toimielinten alle. Rovaniemen
kaupunki myds edellyttaa, ettd Ranuan kunta on valmis panostamaan tyollisyyden
hoitoon myds omia, kunnan yleiseen toimialaan liittyvia panostuksia ja palveluita
lakisaateisten, siirtyvien palveluiden lisaksi.

Jarjestajalle siirtyva kokonaisuus

Rovaniemen kaupungille on arvion mukaan siirtymassa noin 53,5 henkilétyévuoden
verran valtionhallinnon henkildstaresurssia, Ranualle noin 3,2 henkilotyévuoden
verran. Yhteensa henkildresurssia yhteistoiminta-alueelle siirtyisi reilut 56
henkil6tydvuotta. Ranuan kunnan tydvoiman maara on noin 1400 ja Rovaniemen noin
30 460. Yhteensa tydévoiman maara mahdollisella yhteistoiminta-alueella olisi noin 31
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860. Arvioiden mukaan Rovaniemen kaupungille tulisi noin 7,6 M€ valtionosuuden
lisays siirtyvien palveluiden kustannuksiin ja Ranualle noin 352 000€ valtionosuuden
lisdys. Rovaniemella laskennallinen nettovaikutus on noin 1%-yksikdn verran plussalla
ja Ranuan nettovaikutus on noin 0%. Kummallakaan kunnalla ei siis alustavan arvion
mukaan ole tulossa negatiivista nettovaikutusta siirtyvien palveluiden ja
valtionosuuslisayksen suhteessa. Vaikka valtionosuuksia ei ole korvamerkitty
tyollisyys- ja yrityspalveluiden rahoitukseen, voidaan suunnitteluvaiheessa tata
rahoitusta pitaa suuntaa-antavana lakisaateisten palveluiden rahoittamiseksi. Nain
ollen suunnittelun lahtékohtana voidaan pitaa sita, etta yhteistoiminta-alueen
jarjestamien lakisaateisten palveluiden rahoituskokonaisuus olisi ldhes 8M€ Ranuan
kunnan ja Rovaniemen kaupungin muodostamalla yhteistoiminta-alueella.

Tyonhakija-asiakkaiden osalta Rovaniemen osuus olisi noin 7100 tydnhakija-asiakasta
ja Ranuan osuus noin 368 tydnhakija-asiakasta. Rovaniemella kaynnistyy keskimaarin
kuukaudessa noin 638 alkanutta tyottdmyysjaksoa, Ranualla alkaa keskimaarin noin
34 uutta tyottomyysjaksoa kuukausittain. Laajan tydttomyyden piiriin
(tydttomat+tydvoimapalveluissa olevat) kuuluu Rovaniemella noin 5180 tydnhakijaa ja
Ranualla noin 251. Yhteensa laajan tyottdmyyden piirissa olevia olisi tydvoima-alueella
noin 5 430. Alle 25 ty6ttdmia on Rovaniemella keskimaarin 625 kuukaudessa, Ranualla
noin 23. Yhteensa nuorisotydttomia olisi yhteistoiminta-alueella noin 648. Yli 50
vuotiaita tyottomia on Rovaniemelld keskimaarin 1470 ja Ranualla 132, yhteensa noin
1600. Ulkomaalaisia tydnhakijoita on Rovaniemella 418 ja Ranualla alle 5.

Perustelut paatésesitykselle

Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta muodostavat yhteisen seutukunnan, joten
yhteisen tydllisyysalueen perustaminen on perusteltua. Talla hetkelld Rovaniemen
kaupungilla on myds jarjestamisvastuu Ranuan kunnan ymparistéterveydenhuollon
seka ympadristonsuojelun palveluista. Lisaksi kunnilla on yhteisty6ta jatehuollon ja
lajitteluneuvonnan palveluissa. Ranuan ja Rovaniemen siirtyvien valtionosuuksien
osalta kuntien tilanne on hyvin samankaltainen eikd muutos nayta olevan kunnille
siirtyvien palveluiden ja valtionosuuslisdyksen suhteen negatiivinen. Yhteisen
tydssakayntialueen rajana voidaan pitaa 80 kilometrin toiminta-aluetta joka tayttyy
Rovaniemen ja Ranuan valilla paasaantoisesti. Molemmat kunnat ovat myds
Rovaniemen koulutuskuntayhtyman jasenkuntia, jolloin ammatillisen koulutuksen
palvelutuotanto on yhteista. Lapin hyvinvointialue on jaettu palvelutuotantoalueisiin ja
Rovaniemi ja Ranua kuuluvat molemmat Kaakkois-Lapin palvelualueeseen. Yhteinen
palvelutuotantoalue helpottaa yhteistydn suunnittelua tydttémien tarvitsemien
sosiaali- ja terveyspalveluiden seka tyollisyysalueen jarjestamien tyollisyyspalveluiden
valilla. Lisaksi Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta muodostavat maantieteellisesti
yhtendisen alueen ja kuntien valilla on luontaista tyossakayntia.

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vs. toimialajohtaja
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Elinvoimalautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, ettd TE-uudistuksen
valmistelua jatketaan Rovaniemen kaupungin ja Ranuan kunnan yhteisella
suunnittelulla ja valmistautumisella yhteisen tyollisyysalueen perustamiseen
vastuukuntamallilla niin, ettd Rovaniemen kaupunki toimii vastuukuntana.
Neuvotteluiden lIahtékohtana on esittelyteksissa kuvatut periaatteet.

Varsinainen paatos yhteistoiminta-alueen muodostamisesta sopimuksineen viedaan
kaupunginvaltuuston paatettavaksi syksylla 2023.

Lisaksi elinvoimalautakunta paattaa tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta heti
kokouksen jalkeen.

Paatos

Lautakuntalle asian esitteli palvelualuepaallikkdé Sanna Maensivu. Elinvoimalautakunta
paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan taman asian osalta heti kokouksessa.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.05.2023, § 159

Valmistelijat / lisatiedot:
Sanna Maensivu
sanna.maensivu@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd

Taustaa

Julkisten tyollisyys- ja yrityspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy vuoden 2025 alusta
valtiolta kuntien muodostamille tydvoima-alueille. Kunta voi jarjestaa kunnan
vastuulle kuuluvat tydvoimapalvelut itse, jos kunnan tydvoiman maara on vahintaan
20 000 henkilda. Jos kunnan tyévoiman maara on alle 20 000 henkil6a, sen on
muodostettava palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhden
tai useamman kunnan kanssa niin, etta tydvoiman maara on vahintaan 20 000.
Tyollisyysalueen tulee muodostaa alueellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja
tydssakaynnin kannalta toimiva alue. Valtioneuvosto paattaa tydllisyysalueen
muodostamisesta tai kunnan kuulumisesta tyollisyysalueeseen jos kunta, jonka
tydvoiman maara on alle 20 000 henkildg, jaa ilman poikkeuslupaa tyéllisyysalueen
ulkopuolelle. Poikkeuslupia mahdollista hakea tietyin edellytyksin.

Rovaniemen kaupunginhallitus on linjannut kokouksessaan 31.10.2022 8378, etta
Rovaniemen kaupunki sitoutuu valmistelemaan TE-palveluiden siirtoa siita
lahtokohdasta, etta se jarjestaa palvelut itsendisesti oman kuntansa alueella ja etta
Rovaniemen kaupunki voi tarjota sopimuksellisesti keskitettyja palveluja tarvittaessa
muille tydllisyysalueille Lapissa. Lopullinen paatoés jarjestamisvastuun osalta tehdaan
vuoden 2023 syksylla ja toimitetaan tyo- ja elinkeinoministerioon.

Ranuan kunnanhallitus on kokouksessaan 27.3.2023 864 paattanyt esittaa
Rovaniemen kaupungille, ettd Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta lahtevat
valmistelemaan TE24 yhteista tyollisyysaluetta. Paatoksen perusteluina on muun
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muassa Rovaniemen kanssa yhteinen hyvinvointialueen palvelutuotantoalue, saman
koulutuskuntayhtyman jasenyys seka aiempi yhteistyéhistoria kuntien valilla. Lisaksi
kunnilla on maantieteellinen yhtenaisyys seka luontaista tydssakayntia niiden valilla.

Tyéllisyysalueen perustaminen

Useamman kunnan muodostamalla tydllisyysalueella jarjestamisvastuu voidaan
toteuttaa joko vastuukuntamallilla tai perustettavalla kuntayhtymamallilla.

Jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa palveluiden ja muiden
toimenpiteiden:

Yhdenvertaisesta saatavuudesta
Tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta
Tuottamistavasta
Tuottamisen valvonnasta
5. Viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta
Kuntien on toimitettava paatos yhteistoiminta-aluuesta seka suunnitelma
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta lokakuun 2023 loppuun mennessa tyo- ja
elinkeinoministeridlle. Yhteisen suunnitelman tulee sisaltaa:

AN~

¢ taloudelliset ja henkilostdresurssit ja nilden kohdentaminen

® palveluiden tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

e toimipisteiden maara ja sijoittuminen

e yhteistydtahot ja muodot

e tyoperaisen maahanmuuton ja tyopaikkojen kohtaannon seka tyévoiman

liikkuvuuden edistaminen

e varautuminen rakennemuutostilanteisiin
Kaytannossa kuntien yhteistoimintasopimusten valmistelun tulee edeta kevaan
aikana. Kuntatyonantajien (KT) ohjeen mukaisesti jo neuvotteluiden kayminen muiden
kuntien kanssa yhteistoiminta-alueen muodostamiseksi
edellyttaa yhteistoimintamenettelyjen kaynnistamista tyénantajan ja henkildston
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain mukaisesti
(KYtL 4 §).

Tasta johtuen mahdolliset neuvottelut ja yhteisuunnittelu Ranuan kanssa tulee
kaynnistaa valittdmasti. Yhteisessa valmistelussa voidaan resurssien vahaisyyden
vuoksi hyddyntaa ostettua asiantuntijapalvelua, jonka kunnat yhteisesti rahoittavat
suhteessa asukaslukuun. Valmistelun lahtékohtana on, etta Rovaniemen kaupunki
toimisi yhteistoiminnan vastuukuntana, yhteista valmistelua lahdettaisiin tekemaan
yhteisen toimielimen mallilla ja etta palvelutuotannon rahoitusperiaatteista paastaan
yhteisymmarrykseen. Jarjestamisvastuussa olevana tahona Rovaniemen kaupunki
edellyttaa, etta palvelutuotantoon saadaan riittava rahoitus yhteistoiminta-alueella.
Valmistelussa selvitetaan sita vaihtoehtoa, voisiko Rovaniemen kaupungin
elinvoimalautakunta toimia yhteisena toimielimena. Talloin tyollisyys- ja
yrityspalveluiden paatdksentekoa ei eriytettaisi eri toimielinten alle. Rovaniemen
kaupunki myds edellyttaa, etta Ranuan kunta on valmis panostamaan tyollisyyden
hoitoon myds omia, kunnan yleiseen toimialaan liittyvia panostuksia ja palveluita
lakisaateisten, siirtyvien palveluiden lisaksi.

Jarjestajalle siirtyva kokonaisuus
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Rovaniemen kaupungille on arvion mukaan siirtymassa noin 53,5 henkil6tyévuoden
verran valtionhallinnon henkildstaresurssia, Ranualle noin 3,2 henkildtyévuoden
verran. Yhteensa henkildresurssia yhteistoiminta-alueelle siirtyisi reilut 56
henkilotyovuotta. Ranuan kunnan tyévoiman maara on noin 1400 ja Rovaniemen noin
30 460. Yhteensa tyovoiman maara mahdollisella yhteistoiminta-alueella olisi noin 31
860. Arvioiden mukaan Rovaniemen kaupungille tulisi noin 7,6 M€ valtionosuuden
lisays siirtyvien palveluiden kustannuksiin ja Ranualle noin 352 000€ valtionosuuden
lisdys. Rovaniemelld laskennallinen nettovaikutus on noin 1%-yksikon verran plussalla
ja Ranuan nettovaikutus on noin 0%. Kummallakaan kunnalla ei siis alustavan arvion
mukaan ole tulossa negatiivista nettovaikutusta siirtyvien palveluiden ja
valtionosuuslisayksen suhteessa. Vaikka valtionosuuksia ei ole korvamerkitty
tyollisyys- ja yrityspalveluiden rahoitukseen, voidaan suunnitteluvaiheessa tata
rahoitusta pitda suuntaa-antavana lakisaateisten palveluiden rahoittamiseksi. Nain
ollen suunnittelun lahtékohtana voidaan pitaa sita, etta yhteistoiminta-alueen
jarjestamien lakisaateisten palveluiden rahoituskokonaisuus olisi lahes 8M€ Ranuan
kunnan ja Rovaniemen kaupungin muodostamalla yhteistoiminta-alueella.

Tyodnhakija-asiakkaiden osalta Rovaniemen osuus olisi noin 7100 tyonhakija-asiakasta
ja Ranuan osuus noin 368 tydnhakija-asiakasta. Rovaniemella kdynnistyy keskimaarin
kuukaudessa noin 638 alkanutta tydttomyysjaksoa, Ranualla alkaa keskimaarin noin
34 uutta tyottomyysjaksoa kuukausittain. Laajan tydttomyyden piiriin
(tyottomat+tydvoimapalveluissa olevat) kuuluu Rovaniemella noin 5180 tydnhakijaa ja
Ranualla noin 251. Yhteensa laajan tydttomyyden piirissa olevia olisi tydvoima-alueella
noin 5 430. Alle 25 ty6ttdmia on Rovaniemella keskimaarin 625 kuukaudessa, Ranualla
noin 23. Yhteensa nuorisotydttomia olisi yhteistoiminta-alueella noin 648. Yli 50
vuotiaita ty6ttdmia on Rovaniemelld keskimaarin 1470 ja Ranualla 132, yhteensa noin
1600. Ulkomaalaisia tydnhakijoita on Rovaniemella 418 ja Ranualla alle 5.

Perustelut paatosesitykselle

Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta muodostavat yhteisen seutukunnan, joten
yhteisen tydllisyysalueen perustaminen on perusteltua. Talla hetkella Rovaniemen
kaupungilla on myds jarjestamisvastuu Ranuan kunnan ymparistéterveydenhuollon
seka ymparistonsuojelun palveluista. Lisaksi kunnilla on yhteistyota jatehuollon ja
lajitteluneuvonnan palveluissa. Ranuan ja Rovaniemen siirtyvien valtionosuuksien
osalta kuntien tilanne on hyvin samankaltainen eikd muutos nayta olevan kunnille
siirtyvien palveluiden ja valtionosuuslisdyksen suhteen negatiivinen. Yhteisen
tyossakayntialueen rajana voidaan pitaa 80 kilometrin toiminta-aluetta joka tayttyy
Rovaniemen ja Ranuan valilld paasaantdisesti. Molemmat kunnat ovat myds
Rovaniemen koulutuskuntayhtyman jasenkuntia, jolloin ammatillisen koulutuksen
palvelutuotanto on yhteista. Lapin hyvinvointialue on jaettu palvelutuotantoalueisiin ja
Rovaniemi ja Ranua kuuluvat molemmat Kaakkois-Lapin palvelualueeseen. Yhteinen
palvelutuotantoalue helpottaa yhteistydn suunnittelua tyéttdmien tarvitsemien
sosiaali- ja terveyspalveluiden seka tyollisyysalueen jarjestamien tyollisyyspalveluiden
valilla. Lisaksi Rovaniemen kaupunki ja Ranuan kunta muodostavat maantieteellisesti
yhtendisen alueen ja kuntien valilla on luontaista tydssakayntia.

Elinvoimalautakunnan kasittely

Elinvoimalautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessaan 25.4.2023 8§45 ja paatti esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd TE-uudistuksen valmistelua jatketaan Rovaniemen
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kaupungin ja Ranuan kunnan yhteisella suunnittelulla ja valmistautumisella yhteisen
tyollisyysalueen perustamiseen vastuukuntamallilla niin, etta Rovaniemen kaupunki
toimii vastuukuntana.Neuvotteluiden ldhtokohtana on esittelyteksissa kuvatut
periaatteet.

Varsinainen paatos yhteistoiminta-alueen muodostamisesta sopimuksineen viedaan
kaupunginvaltuuston paatettavaksi syksylla 2023.

Ehdotus
Esittelija: Antti Maatta, henkildsto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta valmistelua jatketaan Rovaniemen kaupungin ja
Ranuan kunnan valmistautumisella yhteisen tyollisyysalueen perustamiseen
vastuukuntamallilla, niin etta Rovaniemen kaupunki toimii tyollisyysalueen
vastuukuntana. Tama paatos korvaa kaupunginhallituksen aiemman (31.10.2022
§378) paatoksen. Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta tassa vaiheessa
jarjestamisvastuun valmistelua ei lahdeta tekemaan laajemmalla alueella/muiden
kuntien kanssa. Ranuan ja Rovaniemen yhteisen tyollisyysalueen perustamisen
valmistelulle on paatdksessa esitetyt erityisperusteet.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen esityksen
mukaisesti.

Henri Ramberg poistui kokouksesta kello 16.10.

Mikkel Nakkalajarvi siirtyi etayhteyteen kello 16.20.

Elinvoimalautakunta, 27.09.2023, § 82

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Sanna Maensivu, Katja Mantyla, Jenni Saukkoriipi, Erika Kauvosaari, Hannu Pessa
sanna.maensivu@rovaniemi.fi, katja.mantyla@rovaniemi.fi, jenni.
saukkoriipi@rovaniemi.fi, erika.kauvosaari@rovaniemi.fi, hannu.pessa@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd, vs. hallintopaallikko, hallintolakimies, talousarviopaallikko,
talouspaallikko

1 Yhteistoimintasopimus TE.pdf
2 Rovaseudun tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelman luonnos.pdf

TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Rovaniemen
kaupunginhallitus 8.5.2023 (8 159) ja Ranuan kunnanhallitus 27.3.2023 (§ 64) ovat
paattaneet Rovaniemen kaupungin ja Ranuan kunnan yhteisen tydllisyysalueen
valmistelusta, jossa Rovaniemi toimii vastuukuntana.

Valmisteluty6ta on tehty vastuukuntamallin pohjalta, jossa Rovaniemen kaupungin
elinvoimalautakunta toimisi paattavana toimielimena. Valmistelutydn edellytyksena
on ollut, ettd palvelutuotantoon saadaan riittava rahoitus yhteistoiminta-alueella ja
ettd kunnat laativat yhteistoimintasopimuksen.
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Ty0- ja elinkeinoministeridlle tulee toimittaa viimeistdan 31.10.2023 mennessa: 1)
Sopimus yhteisesta toimielimesta/yhteistoiminnasta seka 2) Suunnitelma
tydvoimapalveluiden jarjestamiseksi (myohempana jarjestamissuunnitelma).

Jarjestamissuunnitelman rakenne ja sisalté on ohjeistettu ty6- ja elinkeinoministerion
toimesta.

Tyollisyysalueet voivat tasmentaa ja kehittaa jarjestamissuunnitelmaansa lokakuun
2023 jalkeen alueen tarpeiden mukaan. Kuntien yhteinen valmistelutyd on aloitettu
kevaalla 2023.

Rovaseudun tyéllisyysalueen yhteistoiminnan keskeiset periaatteet

Rovaniemen kaupungin ja Ranuan kunnan yhteista tydllisyysaluetta nimitetaan
Rovaseudun tyollisyysalueeksi. Rovaniemen kaupunki toimii kuntalain 8 8:n
tarkoittamana vastuukuntana ja vastaa tyollisyysalueella tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta (380/2023). Laissa tarkoitettuina julkisina tydévoimapalveluina
jarjestetaan 1) tyonvalityspalveluja; 2) tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja; 3)
valmennusta; 4) tydvoimakoulutusta; 5) muutosturvakoulutusta. Julkisiin
tydvoimapalveluihin kuuluvat myds henkildasiakkaan palveluprosessiin liittyvat
asiantuntija-arvioinnit, edella mainitun lain mukaiset kokeilut, tydttdmyysetuudella
tuettu tydnhakijan omaehtoinen opiskelu seka tydnantajalle ja henkildasiakkaalle
myonnettavat tuet ja korvaukset. Julkisten tydvoimapalveluiden jarjestaminen
perustuu elinkeinoeldman ja tydmarkkinoiden tarpeisiin ja muutosten ennakointiin
seka asiakkaiden palvelutarpeeseen.

Tyollisyysalueen paattavana toimielimena toimii Rovaniemen kaupungin
elinvoimalautakunta. Rovaniemen kaupungin elinvoimalautakunnan jasenten lisaksi
Ranuan kunta nimeaa lautakuntaan yhden jasenen ja hanelle varajasenen. Ranuan
kunnan valitsema jasen voi osallistua lautakunnan kokoukseen ja paatoksentekoon
vain yhteistoimintasopimuksen kohteena olevien asioiden osalta. Muilta osin
lautakunnan toiminnassa noudatetaan vastuukunnan hallintosdannon

maarayksia. Mikali Rovaniemen kaupungin hallintosaantéa muutetaan olennaisesti
laaditun yhteistoimintasopimuksen kohteena olevien viranomaistehtavien
jarjestamisen osalta, tulee Rovaniemen kaupungin kuulla Ranuan kuntaa ennen
muutoksia. Yhteisen toimielimen toimikausi alkaisi 1.8.2024, jotta se voi osallistua
vuoden 2025 talousarvion valmisteluun.

Elinvoimalautakunnan tehtavat yhteistoimintasopimuksen kohteena olevista
tehtavista on kuvattu yhteistoimintasopimuksessa.

1.1.2025 alkaen valtionhallinnosta siirtyva henkilostd ja omaisuus siirtyy
vastuukunnalle tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun voimaanpanolain (383
/2023) mukaisesti. Kaikki lakisaateisia tydvoimapalveluja tuottava henkildsté on
vastuukunnan palveluksessa. Tyollisyysalueen toiminta organisoidaan osaksi
elinvoimapalvelujen toimialaa seka olemassa olevia johtamisrakenteita.

Yhteistoiminta-alueen talous ja hallinto

Yhteistoimintasopimuksen mukaan sopijakunnat turvaavat lakisaateisten

tyollisyyspalveluiden riittavan rahoittamisen yhdenvertaisella tavalla kuntalain 8 §:n 3
momentin mukaisesti. Rahoituksen mitoituksessa ja talousarvion laadinnassa otetaan
huomioon myds vastuu- ja muiden kuntien taloudellinen tilanne seka tyollisyysalueen
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yhteinen tavoitteen asettelu. Yhteistoiminta-alueen taloutta varten vastuukunta
perustaa erillisen tulosyksikon, joka vastaa yhteisesti tuotetuista tyollisyyspalveluista.
Tyollisyysalueen nettokustannukset jaetaan samalla kriteerilla kuin siirtyvaa tehtavaa
koskevat valtionosuudet maaritellaan. Eli kustannuksista 50 % kohdennetaan
sopijakuntien 18-64 vuotiaiden suhteellisten osuuksien perusteella ja 50 %
sopijakuntien tyottdomien (laaja tydttomyys) suhteellisten osuuksien perusteella.
Samalla jakosuhteella kohdennetaan tydllisyysalueen henkildstdn tydaikaa kuntiin
seka hankittavia ostopalveluita seka tukia ja korvauksia (mm. palkkatuki, starttiraha,
muut korvaukset) kuitenkin huomioiden asiakkaiden tarpeet.

Tulosyksikon talousarvio laaditaan talousarviovuotta edeltavana vuotena
vastuukunnan talousarvioprosessin ja periaatteiden mukaisesti. Talousarvio
lahetetaan Ranualle lausunnoille ennen talousarvion hyvaksymista. Hallinnon
kustannukset vyorytetaan kirjanpidossa vastuukunnan prosessin mukaisesti.
Hallinnon kustannuksia ovat mm palkanlaskenta, talous, ict, viestinta, lakipalvelut.
Tyottdmyysturvamenoista vastaavat kunnan itse eivatka ne siirry yhteisen
tydllisyysalueen budjettiin. Vastuukunta vastaa tyévoimapalveluiden siirron
valmistelusta, josta tehdaan erillinen kustannusarvio. Kustannusarviosta pyydetaan
lausunto sopijakunnalta. Valmistelun nettokustannukset veloitetaan sopijakunnilta
kustannustenjakomallin mukaisesti.

Tyévoimapalveluiden jarjestamisen periaatteet

Palvelutuotanto tyoéllisyysalueella tapahtuu seka omana tuotantona etta ostettavina
palveluina. Ostopalvelut kilpailutetaan avoimesti markkinoilla ja niissa sailyy
monituottajamalli. Ostopalveluina hankitaan muun muassa yksilo- ja
ryhmavalmennuksia, asiantuntija-arviointeja seka tyévoimakoulutuksia (ml
kotoutumiskoulutukset).

Tyollisyysalueella on kaksi palvelupistettd, molemmissa kunnissa omansa. Ranualla
tuotetaan lahipalveluina tyonhakija-asiakkaan palveluprosessiin kiinteasti kuuluvat
tehtavat seka joitakin tydnantajapalveluihin kuuluvia tehtavia. Lahipalveluna
tuotettavat palvelut tarkentuvat valmistelun edetessa ja asiakastarpeiden
tarkentuessa. Tydllisyysalueella tullaan panostamaan erityisesti kasvokkaiseen
lahipalveluun monikanavaisten palvelujen lisaksi. Palvelumallin keskidssa on ns.
omavalmentaja-malli, jolla tarkoitetaan sita, etta asiakkaalle nimetaan
vastuutydntekija joka johtaa asiakkaan palveluprosessia. Tydssa korostuu
valmennuksellinen ja ohjauksellinen tydote, vahva tyémarkkinatuntemus seka
vaikuttava verkostoyhteistyd. Palvelumallin mahdollistamiseksi asiakassalkuissa
pyritdan maksimissaan 120 asiakkaan asiakassalkkuihin. Palvelumallissa korostuu
tehostettu tydnhaun alkuvaihe, jolla pyritaan estamaan tyottomyyden pitkittymista ja
kunnan tydttdmyysturvan rahoitusvastuun alkamista. Toimialakohtaisilla tiimeilla
varmistetaan alueen tydmarkkinoiden tuntemus ja sujuva yhteydenpito yrityksiin.
Monialaista palvelua tarvitsevien palvelukokonaisuus rakennetaan yhdessa Eduro-
saation kanssa (hankkeistettu).

Uusimman tiedon mukaan valtionhallinnosta (TE-toimisto, ELY-keskus, KEHA-keskus)
olisi siirtymassa Rovaseudun tyodllisyysalueelle liikkkeenluovutuksella noin 61
henkilotyovuotta. Lisaksi Rovaniemen kaupungin tyollisyyspalveluiden yhdeksasta (9)
vakituisesta tydntekijasta seitseman (7) tekisi jatkossa tyollisyysalueen
viranomaistehtavia. Rovaniemen kaupungin tydllisyyspalveluiden yleisen toimialan
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tehtavia jaisi hoitamaan 2 henkildtydvuotta. Naihin tehtaviin kuuluu muun muassa
nuorten kesatyot, kunnan yksikdihin tyoéllistdaminen ja kolmannen sektorin
tyollistamisen avustukset. Lisaksi paikalliset tyollisyyshankkeet jaavat kuntien omaksi
toiminnaksi. Tyollisyysalueen tarvittavan henkiléston maaraksi vuodelle 2025 on
arvioitu noin 74 henkildtydvuotta, joka mahdollistaa omavalmentajamallin mukaisen
toiminnan. Tyollisyysalueella 74 henkilotyovuotta resursoidaan asiakastyon lisaksi
palveluiden ja prosessien kehittamiseen, yhteistyorakenteiden koordinointiin seka
asiakasviestintaan.

Tarkempi palvelusuunnittelu kaynnistyy syksyn 2023 aikana ja se hankitaan
asiantuntijapalveluna. Tarkempi henkildsto- ja taloussuunnittelu tehdaan syksyn 2023
ja kevaan 2024 aikana, kun tiedot valtiolta siirtyvasta henkildstosta, sopimuksista ja
laskelmat valtionosuuksista tarkentuvat.

Ylialueellinen yhteistyo

Talla hetkelld Lapissa valmistellaan neljan eri tyollisyysalueen perustamista. Kahden
valmisteilla olevan alueen osalta tullaan hakemaan poikkeuslupaa. Lapin Liiton TE4
koordinaatiohankkeen avulla syksyn aikana suunnitellaan, milta osin Lapissa on
tarpeen tuottaa palveluita tyodllisyysalueiden valilla, joko yhteistydhdn perustuen tai
sopimuksellisesti. Rovaniemen kaupunki voi tarvittaessa tuottaa sopimuksellisesti
palveluita muille tyodllisyysalueille, mikali palveluiden hinnoittelusta paastaan
yhteisymmarrykseen. Tassa vaiheessa valmistelua naiden mahdollisten
sopimuksellisten palveluiden tuottamisesta ei ole viela tarkempaa tietoa.

Esityslistan liitteena on Rovaseudun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus seka
jarjestamissuunnitelma.

Hallintosaannon mukaan elinvoimalautakunta jarjestaa tyollisyyspalvelut, joten
jarjestamissuunnitelmasta paattaa elinvoimalautakunta.

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vs. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa:

1) hyvaksya liitteena olevan tyollisyyspalveluiden jarjestamissuunnitelman seka

2) esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle Rovaseudun tyéllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen hyvaksymista.

Paatos

Elinvoimalautakunta kuuli asiassa palvelualuepaallikkd Sanna Maensivua, paikalla
asiantuntijoina olivat hallintolakimies Jenni Saukkoriipi ja Rovaniemen kaupunki
tyollisyyden kuntakokeilusta palveluvastaava Paivi Kuusela. Saukkoriipi ja Kuusela
olivat kokouksessa asian kasittelyn ajan klo 16.14 - 17.15.

Taman asian kasittelyn aikana kokoukseen liittyi vanhusneuvoston edustaja Timo
Eskelinen klo 16.17 ja kokouksesta poistui Terhi Heikkila klo 16.19.
Kaupunginhallituksen edustaja Paivi Alanne-Kunnari liittyi kokoukseen klo 17.08.
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Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti tarkastaa pdytakirjan taman pykalan osalta
kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 02.10.2023, § 328

Valmistelijat / lisatiedot:
Sanna Maensivu
sanna.maensivu@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd

Liitteet
1 Yhteistoimintasopimus TE.pdf
2 Rovaseudun tyo6llisyysalueen jarjestamissuunnitelman luonnos.pdf

TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Rovaniemen
kaupunginhallitus 8.5.2023 (8 159) ja Ranuan kunnanhallitus 27.3.2023 (§ 64) ovat
paattaneet Rovaniemen kaupungin ja Ranuan kunnan yhteisen tyollisyysalueen
valmistelusta, jossa Rovaniemi toimii vastuukuntana. Valmistelutyon edellytyksena on
ollut, ettd palvelutuotantoon saadaan riittava rahoitus yhteistoiminta-alueella ja etta
kunnat laativat yhteistoimintasopimuksen.

Valmistellussa mallissa Rovaniemen kaupungin elinvoimalautakunta toimisi
tyollisyysalueen paattavana toimielimena. Hallintosaannon ja valmistellun
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Ranuan kunta voi nimeta toimielimeen yhden
jasenen ja hanelle varajasenen. Yhteinen toimielin aloittaisi tydskentelynsa 1.8.2024.

Ty0- ja elinkeinoministeridlle tulee toimittaa 31.10.2023 mennessa: 1) sopimus
yhteisesta toimielimesta/yhteistoiminnasta seka 2) suunnitelma tyovoimapalveluiden
jarjestamiseksi (mydohempana jarjestamissuunnitelma).

Rovaniemen kaupungin hallintosdanndon mukaisesti lautakunnat paattavat
toimialaansa kuuluvien palveluiden jarjestamisesta. Elinvoimalautakunta on
hyvaksynyt taman pykalan liitteena olevan jarjestamissuunnitelman kokouksessaan
27.9.2023 § 82.

Paatdksen yhteistoiminta-alueen, eli Rovaseudun tyollisyysalueen perustamisesta
tekee kaupunginvaltuusto. Taman pykalan liitteena on Ranuan kunnan kanssa
valmisteltu Rovaseudun tyoéllisyysalueen yhteistoimintasopimus.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi elinvoimalautakunnan 27.9.2023 hyvaksyman TE-
palveluiden jarjestamissuunnitelman. Lisaksi kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy liitteena olevan Rovaseudun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja
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2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen, mikali Raunuan
kunnanvaltuusto hyvaksyy sen omalta osaltaan.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 23.10.2023, § 113

Valmistelija / lisatiedot:

Sanna Maensivu
sanna.maensivu@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd

Liitteet
1 Yhteistoimintasopimus TE.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus 2.10.2023 § 328 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy liitteena olevan Rovaseudun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen, mikali Raunuan
kunnanvaltuusto hyvaksyy sen omalta osaltaan.
Paatos
Ryhmapuheenvuorot kayttivat:
® Riku Tapio (Kesk.)
® Paivi Alaoja (Kok.)
e Terhi Heikkila (SDP)
e Matti Henttunen (PS)

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti kaupunginhallituksen esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Ranuan kunta, tyo- ja elinkeinoministerio
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Kaupunginhallitus, § 314,02.10.2023
Kaupunginvaltuusto, § 114, 23.10.2023

§114
Kaupunginhallituksen vastaus vuoden 2022 arviointikertomukseen

ROIDN0-2019-1548

Kaupunginhallitus, 02.10.2023, § 314

Valmistelijat / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Liitteet
1 Kaupunginhallituksen vastaus vuoden 2022 arviointikertomukseen
2 Kaupunginhallituksen vastaus vuoden 2022 arviointikertomukseen hyvaksytty
kokouksessa 2.10.2023

Kaupunginvaltuusto kasitteli tarkastuslautakunnan laatimaa arviointikertomusta
vuodelta 2022 kokouksessaan 19.6.2023, § 68. Arviointikertomus on oheismateriaalina.

Valtuusto merkitsi arviointikertomuksen tiedoksi ja pyysi kaupunginhallitukselta
selvityksen niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai aikoo ryhtya
arviointikertomuksessa esitettyjen johtopaatdsten ja kehittamisehdotusten
perusteella. Valtuusto on pyytanyt selvityksen kaupunginhallitukselta siten, etta ne
voidaan kasitella lokakuussa 2023 pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Konsernihallinnon ja toimialojen laatima selvitys ja esitys toimenpiteiksi
arviointikertomuksessa esitettyihin johtopaatoksiin ja kehittamishedotuksiin on
liteena 1.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle liitteena 1 olevan selvityksen
niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai ryhtyy vuodelta 2021 laaditussa
arviointikertomuksessa esitettyjen johtopaatdsten ja kehittdmisehdotusten johdosta.

Paatos
Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen ja esitti, etta

vastineeseen lisataan seuraavat kohdat kaupunginhallituksen iltakoulun tyépajan
tuloksista:

Kohtaan 1:

e Talousarvion suunnitteluohjeesta ja raamista on paatetty olemassa olevan
taloustilanteen pohjalta, joka on tiukempi kuin tassa esitetty 2,9 %:n kasvu. Tama
edellyttda vuonna 2024 jokaiselta toimielimelta saastoja -1,6% muutetusta
talousarviosta 2023.

e Selvitetaan turistivero ja sen tuomat vaikutukset.
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e Toimitilaselvitys on meneilldan ja sen pohjalta tehdaan paatdkset. Myydaan
tarpeettomat tilat.

e Merkittavat investoinnit ovat meneilldan ja niiden seurantaan kaupunginhallitus
kiinnittaa erityista huomiota.

Kohtaan 2:

e Omistajaohjausta kehitetaan koko ajan. Omistajapoliittiset linjaukset ja
konserniohje on hyvaksytty.

e Kaupunginhallitus seuraa kuukausittain konserniyhteisojen tavoitteita ja
toimintaa ja konserniohjeen seka omistajaohjauksen toteutumista.

Kohtaan 5:

e Omistajapolitiikka ja konserniohje on hyvaksytty.

e Merkittavimmat konserniyhtiot kayvat saanndllisesti kaupunginhallituksen
kuultavana.

e Konsernijohtoryhma on aloittanut toimintansa. Konsernijohtoryhmaan kuuluvat
kaupunginjohtaja, konsernitalouspaallikko ja toimialajohtajat.

e Konserniohjauksen vastuuta on jaettu. Kaupunginhallitukselle tuodaan tietoa
konsernijohtoryhman kasittelemista ajankohtaisista asioista.

Kohtaan 6:

® Avataan salassapidon peruste (ei pelkastaan viittausta lakipykalaan, vaan
peruste avattuna) ja salassapidon kesto (tuleeko julkiseksi heti paatoksenteon
jalkeen vai mydhemmin)

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
paatosehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 23.10.2023, § 114

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Liitteet

1 Kaupunginhallituksen vastaus vuoden 2022 arviointikertomukseen hyvaksytty
kokouksessa 2.10.2023

Ehdotus

Kaupunginhallitus 2.10.2023 & 314 esittda kaupunginvaltuustolle liitteena 1 olevan
selvityksen niista toimenpiteistd, joihin se on ryhtynyt tai ryhtyy vuodelta 2022
laaditussa arviointikertomuksessa esitettyjen johtopaatdsten ja kehittdmisehdotusten
johdosta.
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Paatos
Matti Henttunen poistui kokouksesta kello 16.36.
Ryhmapuheenvuorot kayttivat:

e | gura Tarvainen (vihreat)

Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi kaupungihallituksen vastauksen
arviointikertomukseen vuodelta 2022. Teknisena korjauksena muutetaan vuosiluku
2021 vuodeksi 2022.

Tiedoksi
tarkastuslautakunta
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§115
Valtuustoaloite: #ROVANIEMI selfie-kirjainten saaminen nakodalapaikalle

ROIDNn0-2023-3248

Sanna Luoma ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemi on upea matkailukaupunki. Betoniset selfie -kirjaimet #ROVANIEMI -
tekstilla olisi hyva saada nakoalapaikalle, esimerkiksi lainaanrantaan, Ounasvaaran
laelle tai keskustaan Jatkankynttilan laheisyyteen.

Se innostaa ottamaan kuvia Rovaniemi -tekstin vieressa ja laittamaan naita kuvia
Someen. Kustannukseltaan pieni investointi mutta silla saisi paljon nakyvyytta
somessa ja eritysesti matkailijoiden keskuudessa. Vastaavat kirjaimet on otettu
kayttdon monissa muissakin kaupungeissa, kuten Oulussa alkusyksysta."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§116
Valtuustoaloite: Varhaiskasvatusryhmien ja 1-2.-luokkien liikkuminen ladhiliikenteen
busseilla retkille ilmaiseksi

ROIDN0-2023-3392

Riitta-Maija Hokkanen ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Varhaiskasvatuksen eli paivakotiryhmien ja 1-2-luokkien liikkuminen ilmaiseksi
lahiliikenteen busseilla.

Tama mahdollistaa osallistumisen mm. kaupungin jarjestamiin kulttuuri- ja
liikuntatapahtumiin. Mydhemmin ian karttuessa lapset voivat liikkua itsenaisesti
esim. kavellen tai pyorilla."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§117
Valtuustoaloite: Nepsy-ohjaajakoulutusta Rovaniemen opettajille

ROIDNn0-2023-3393

Mari Jolanki ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Nepsydiagnoosien maara on kasvussa ja valtava maara nepsypiirteisia jaa kokonaan
vaille diagnoosia. Jokaisella nepsypiirteisella on yksil6lliset ja vaihtelevat oireet,
vahvuudet ja tuen tarpeet.

Rovaniemella on talla hetkella 9 kuukauden jono keskittymistiimiin. Tama tarkoittaa
lapsilla ja nuorilla sita, etta saattaa menna jopa koko lukuvuosi, ennen kuin he
paasevat tiimiin arvioitavaksi. Jonossa on valtava maara lapsia ja nuoria, joilla on
haasteita, jotka vaikuttavat oppimiseen. Lahetteen keskittymistiimiin tekee psykologi,
joista on talla hetkelld huutava pula. Useilla kouluilla ei ole nimettya koulupsykolgia
talla hetkelld. Tama siis entisestaan heikentaa tilannetta ja hidastaa arviointiin paasya.

Ratkaisukeskeinen neuropsykiatrinen valmentaja -koulutus eli tuttavallisemmin nepsy-
valmentajakoulutus antaa tutkimus- ja kdytannon tietoa erilaisten haasteiden syista ja
ratkaisuista. Antaa ohjaajalle valmiuksia tukea arjen hallintaa, toiminnanohjausta ja
sosiaalisissa tilanteissa parjaamista.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, etta Rovaniemen opettajille tarjotaan
mahdollisuus Nepsy-valmentaja koulutukseen ja taten saadaan enemman osaamista
ja keinoja koulun arkeen tukemaan nepsy-lasten oppimista."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§118
Valtuustoaloite: Paivittainen keppijumppatuokio kouluihin

ROIDN0-2023-3395

Terhi Heikkila ja SDP valtuustoryhma ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle
seuraavan aloitteen:

"Lasten liikkumattomuudesta kannetaan kovasti huolta.

Keravalla asiaa on lahdetty ratkaisemaan kouluissa systemaattisesti Keppi &
Porkkana mallin mukaisen paivittaisten keppijumppatuokioiden avulla. Kaupungin
noin 5000 oppilasta opettajineen ja muine henkildkuntineen jumppaa 5-8 minuuttia
joka paiva. Jumpassa tehdaan painonnostoliikkeita ja venytyksia kepin kanssa.
Liikkeet kasvattavat lihasvoimaa ja parantavat kehon liikkuvuutta. Kognitiivista
hyotya tulee aivojen ja kropan yhteispelista.

Keppien, sdilytyspussien ja treenivideoiden yhteiskustannus on Keravalla ollut noin
200 €/ koululuokka.

Sairauspoissaolon laskennallinen kustannus on reilu 370€/paiva ja alustavien
tietojen mukaan Keravalla onkin huomattu tuki- ja liilkuntaelimiin liittyvien
sairauspoissaolojen maaran laskeneen.

Helsingin Sanomissa 5.lokakuuta oli laaja artikkeli asiasta keravalaisesta Ahjon
koulusta."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§119
Valtuustoaloite: Kaupunkilaisten hiihtoharrastuksen edistaminen

ROIDNn0-2023-3396

Jukka Aula ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen kaupunki yllapitaa kiitettavan laajaa latuverkostoa kaupungin taajama-
alueella. Teiden ja muiden kulkuvaylien ylityskohtien hiekoitukset tuottavat kuitenkin
paljon harmia hiihtajille. Suksien usein toistuvat irroitukset ja uudelleen kiinnitykset
ovat omiaan vahentamaan hiihtonautintoa ja Iahilatujen kayttdoa. Moni hiihtaja hyppaa
taman vuoksi autoonsa etsiakseen kauempaa sujuvampia hiihtoreitteja tai jattaa
hiihtonsa vahemmalle.

Latuverkoston kayttdmukavuutta voitaisiin parantaa jattamalla latuverkoston
tienylityskohtiin lumipolanne ja jattamalla ylityspaikat hiekoittamatta. Nain voitaisiin
hienolla tavalla edistaa kaupunkilaisten arkiliikuntaa ympari kaupunkia.

Me allekirjoittaneet esitamme, etta sivukatujen ja kevyenliikenteen vaylien
laturisteykset merkitaan asianmukaisella liikennemerkilla ja liukkausvaroituksella seka
ohjeistetaan tavikunnossapidosta vastaavia yrityksia jattamaan nain merkittyjen
laturisteysten lumipolanteet hiihtokelpoisiksi ja hiekattomiksi."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§120
Valtuustoaloite: Joulumaan loma-asuntomessut Rovaniemelle

ROIDNn0-2023-3397

Riku Tapio ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemi on joulumaan paakaupunki ja sen tunnetuin asukas on maailman
rakastetuin hahmo. Vuosittain sadat tuhannet matkailijat kotimaasta ja ympari
maailman suuntaavat Rovaniemelle kokeakseen elamyksia, luonnon laheisyytta ja
hyvan elaman askelmerkkeja. “Rakenna loma-asuntosi Joulumaahan” teemalla
voimme tavoitella maailmanluokan mittakaavassa upeaa ja uutta loma-asuntoaluetta.
Loma-asuntomessut ja Rovaniemi voivat osoittaa, etta rohkeilla visioilla, sisukkaalla
asenteella ja tiiviilla yhteistyolla on mahdollista 16ytaad Rovaniemen uusi tuleminen.

Esitamme, ettd Rovaniemen kaupunki hakee Joulumaan loma-asuntomessuja
Rovaniemelle."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§121
Valtuustoaloite: Saarenkylan urheilukentan kehittaminen yhdessa seurojen kanssa
kartoittaen

ROIDN0-2023-3398

Kaisu Huhtalo ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Saarenkylan urheilukentta kaipaa kasvojen kohotusta. Kenttaa kayttavat monet
paikkakuntamme yleisurheiluun seka palloilulajeihin liittyvat seurat. Olisikin hyva
kartoittaa yhdessa Saarenkylan urheilukenttaa kayttavien kaupunkimme seurojen
kanssa tarpeet, miten kenttaa pitaisi ja voisi kehittaa, etta se tarjoaisi mahdollisuuden
harrastaa lajeja parhaalla mahdollisella tavalla. Olisi hienoa, jos Saarenkylan kentta
voisi tulevaisuudessa tayttaa esimerkiksi Kalevan kisoja varten tarvittavat fasiliteetit.

Kenttaa kayttavat monet lasten liikkunnan mahdollistavat seurat. Kentan yhteyteen
voisikin rakentaa ulkosalin vanhemmille, jotta lasten huoltajat voisi itse liikkua sen
aikaa, kun lapset harrastavat, mutta ovat kuitenkin fyysisesti lahell3, jos tulee
tilanteita, etta lapsi tarvitsee harrastamisen yhteydessa omaa aikuista. Tata varten
voisi hyddyntaa, vaikka sita nurmitilaa ison parkkipaikan edessa.

Me aloitteen allekirjoittaneet esitdmme, etta kaupunki tekee kyselyn urheilukentan
kehittamisesta seuroille ja kaupunkilaisille ja kehittaa kenttaa kyselyn perusteella
kuntalaisia ja seuroja paremmin palvelevaksi. Rovaniemen kaupunki on sitoutunut
my0s osallistavaan budjetointiin, joten esitamme, etta seuraava osallistavan
budjetoinnin alue olisi Saarenkyla ja sen viihtyisyyden ja virkistysalueiden
kehittaminen."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§122
Kokouksen paattaminen

Ehdotus

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 16.53.
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Kunnallisvalitus
8110,8111, 8112, 8113, 8114

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta koskevan
oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa téhan
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myds:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valtuuston paatokseen saa hakea muutosta

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silld perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.
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Hallinto-oikeus ei tutki yksinomaan vahingonkorvausperusteella tehtya valitusta.
Yksityisoikeudelliseen oikeussuhteeseen liittyvasta asiassa erimielisyys voidaan
saattaa karajaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusviranomainen

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan, on Pohjois-Suomen hallinto-
oikeus

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Torikatu 34-40, Oulu
Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 5642 841

Puhelinnumero: 029 5642 800 (vaihde)

Asiakaspalvelu avoinna: ma - pe kello 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatods ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
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3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015 https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015
/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki)
saadetaan.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 250
euroa. Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Maksua ei mydskaan perita eraissa
asiaryhmissa eika mydskaan, mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelma kohtainen.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 19, Rovaniemi

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkil©- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipaivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle Idhetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.
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Muutoksenhakukielto
8115,8116,8117,8118, 8119, 8122

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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